
 

 Top Chart      -     1402آبان     2              (سهامی عام)  زمایکار ی زندگ  مهبی شرکت   – یچارت سازمانتاپ 
   بازرس و حسابرس قانونی مجمع عمومی

 

   علی البدل -هئیت مدیره  

   هیات مدیره  

  تطبیق مقررات و    داخلی  کمیته حسابرسی  

   ریسک  کمیته مدیریت  

   جبران خدمات و    انتصاباتکمیته    

   مشاور عالی هیئت مدیره   

   مدیرعامل   

  هیئت عامل    
  اکچوئري محاسبات مدیریت ریسک و    
  داخلی  نترل هاي و ک مدیریت حسابرسی   
  و تطبیق مقررات مدیریت امور حقوقی    
  و رسیدگی به شکایات مدیریت روابط عمومی    
  پولشویی اداره مبارزه با    
  کمیته امور نمایندگان    
  مشاوران گروه    
  شوراي فنی     
  معاونت فنی    
 بیمه هاي زندگی  -فنی محصول  یت مدیر     
 بیمه هاي زندگی  - فنی اجرایی  یت مدیر     
  و سرمایه انسانی  معاونت مالی   
 مالی امور مدیریت     
 سرمایه انسانی و آموزش مدیریت     
 تدارکات و مدیریت پشتیبانی     
  معاونت برنامه ریزي و فناوري اطلاعات    
 مدیریت فناوري اطلاعات     
  معاونت توسعه شبکه فروش    
 مدیریت امور شعب و نمایندگان     
  معاونت سرمایه گذاري    
  داران سهام  امورو  مدیریت سرمایه گذاري     

 

 هیئت مدیره  1401آبان  2 - 20مصوبه شماره  امین شیرکانی  شندي   علی تیموري سعید نصیري  محسن رحمتی  عباس اسلامی 
 مدیره رئیس هیئت  عضو هیئت مدیره عضو هیئت مدیره عضو هیئت مدیره عضو هیئت مدیره و مدیر عامل 

 

Conference
ملاحظات حاکمیت شرکتی در کمیته حسابرسی داخلیمنشور دارد . باید اعضا امضا کنند و به تائید و تصویب هیئت مدیره میرسد    سه عضو دارد .رئیس یکی از اعضای غیر موظف هیئت مدیره (رشته مالی) باشد دو عضو دیگر مستقل از شرکت و سهامداران - اقایان سبزواری و صفری مستقل نیستند.هر سه  نفر با این مشخصات معرفی شوند: عضو هیئت مدیره ---------------  و ------------- و ------------------موضوع در هیئت مدیره مصوب گردد . بعد برای هر سه عضو باید حکم صادر شود توسط رئیس هیئت مدیرهرونوشت احکام  به کمیته انتصابات ارائه میشود.اقرار نامه قبولی سمت و عدم عضویت همزمان بیش از سه شرکت (ناشر) توسط اعضای کمیته امضا شود. به کمیته انتصابات تحویل گردد .

Conference
ملاحظات حاکمیت شرکتی در کمیته ریسک منشور دارد . باید اعضا امضا کنند و به تائید و تصویب هیئت مدیره میرسد      سه عضو دارد .رئیس کمیته  یکی از اعضای غیر موظف هیئت مدیره باشد.هر دو عضو دیگر مستقل از شرکت و سهامداران -  که  یک عضو حتما دارای تخصص در رشته ریسک باشد. (خانم ال حسینی) هر سه  نفر با این مشخصات معرفی شوند: عضو هیئت مدیره ---------------  و ------------- و ------------------موضوع در هیئت مدیره مصوب گردد . بعد برای هر سه عضو باید حکم صادر شود توسط رئیس هیئت مدیره .5-	رونوشت احکام  به کمیته انتصابات ارائه میشود.اقرار نامه قبولی سمت و عدم عضویت همزمان بیش از سه شرکت (ناشر) توسط اعضای کمیته امضا شود. به کمیته انتصابات تحویل گردد .

Conference
ملاحظات حاکمیت شرکتی در کمیته انتصابات منشور دارد . باید اعضا امضا کنند و به تائید و تصویب هیئت مدیره میرسد       سه  عضو دارد .رئیس کمیته  یکی از اعضای غیر موظف هیئت مدیره باشد.دو عضو دیگر مستقل از شرکت و سهامدارانهر سه  نفر با این مشخصات معرفی شوند: عضو هیئت مدیره ---------------  و ------------- و ------------------موضوع در هیئت مدیره مصوب گردد. بعد برای هر سه عضو باید حکم صادر شود توسط رئیس هیئت مدیره .5-	رونوشت احکام  به کمیته انتصابات ارائه میشود.اقرار نامه قبولی سمت و عدم عضویت همزمان بیش از سه شرکت (ناشر) توسط اعضای کمیته امضا شود. به کمیته انتصابات تحویل گردد .

Abbas Eslami
کمیته ها برنامه جلسات 6 ماهه خودشان را به رئیس هیئت مدیره اعلام میکنند . گزارش فعالیت را در ادوار تعریف شده ارائه میکنند .حق حضور اعضاء مستقل (بغیر از هیئت مدیره) میتواند با مصوبه هیئت مدیره تعریف گردد .


